Felelos Tarsasagiranyitasi Jelentés

A TVNETWORK Telekommunikaciéos Nyilvanosan Miukodé Részvénytarsasag (a
“Térsasdg”) a felelds tarsasagiranyitds vonatkozasaban az aldbbi Osszefoglald jelentést és
nyilatkozatot teszi kozzé:

A Tarsasag iranyitasat ellato szervek leirasa
Az igazgatésag miikodése

A Téarsasag iigyvezetését az 5 tagbol allo Igazgatosag latja el. A tagokat a Kozgytilés valasztja
5 évnél nem hosszabb iddszakra. Az Igazgatdsdg tagjai megbizasuk lejarta utan
ujravalaszthatok.

Az Igazgatosag tagjai 2008. aprilis 24-én (a fliggetlen tagok neve aldhuzassal és dolt betlis
nyomtatassal van kiemelve) :

Fébert Richard (vezérigazgato)

Gonda Zoltan

Kiss Gabor

Nemes Attila (az Igazgatosag elndke)

Habozy Laszlo

Az Igazgatdsag sajat tagjai koziil egyszerli szotobbséggel valasztja meg elnokét. Ugyrend;jét
az Igazgatosadg maga allapitotta.

Az Igazgatosag iilését az Igazgatdsag elndke hivja Ossze, irdsban, a napirend, a hely és
1d6épont megjeldlésével. Az tilésrdl jegyzOkonyvet kell vezetni.

Az Igazgatdsag hataskorebe tartozik a Tarsasag €ves tervének és 3 éves tervének elfogadasa, a
Térsasadg rendes és rendkiviili kozgytilésének Osszehivasa, a kozgylilés hataskorébe tartozod
igyekre vonatkozo javaslat elkészitése, elfogaddsa ¢€s kozgytlés elé terjesztése; az
ligyvezetésre, a Tarsasag vagyoni helyzetére ¢és iizletpolitikdjara vonatkozo jelentés
elkészitése és az évi rendes kozgytilés elé terjesztése; dontés hitel felvételérdl, garancia- és
egyéb pénziigyi kotelezettség vallaldsarol, mas tarsasagban tulajdon(rész) megszerzésérol,
barmely befektetésrdl, vagy a Tarsasagbol vald vagyoneladasrol, a Tarsasdg barmely mas
tarsasagban vald tulajdon(rész)ének eladasarol; a Tarsasdg Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyasa; a Tarsasag belsé cégjegyzési szabalyzatdnak jovahagyasat.

Az lgazgatdsag elndke Osszehivija és vezeti az Igazgatdsag iilését, kijeloli az igazgatosagi
iilésrdl sz616 jegyzOkonyv vezetdjét, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.
Az Igazgatdsag hatarozatképes, ha tobbsége jelen van. Az Igazgatdsag hatdrozatait egyszeri
szOtobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az Igazgatdsag elndkének szavazata dont. A
hatarozatban érintett személyek szavazati joga az adott kérdésben sziinetel.

A targyidészakban az Igazgatdsag altalaban heti rendszerességgel {ilésezett valamennyi tag
részvételével.

Az lgazgatosag és a menedzsment/iigyvezetd kozti felelésség és feladatmegosztas
bemutatasa

A Téarsasdg napi munkajat és munkaszervezetét, a Kozgyiilés altal valasztott Vezérigazgatod
iranyitja és ellendrzi.



A Tarsasag operativ tevékenységének irdnyitasat a Vezérigazgatd végzi. A Vezérigazgatd az
ligyek intézését a jogszabalyok, az Alapszabdly, a kozgyiilés és az Igazgatosag hatarozatai
altal meghatarozott keretek kozott egyéni felel0sséggel végzi.

A Vezérigazgatd sajat hataskorét a Szervezeti és Miuikodési Szabalyzat szerint a Tarsasag
belso ligyintézése korében annak vezetdire €s dolgozoira munkakori leirassal altalanosan vagy
eseti rendelkezéssel atruhazhatja, azonban igazgatdsagi tagsdgabdl eredd jogkdrének
korlatozéasa harmadik személyekkel szemben joghatéallyal nem bir.

A Vezérigazgatot illeti meg a dontési jog minden olyan iigyben, amely nem tartozik a
kozgytilés vagy az Igazgatosag hataskorébe.

A Vezérigazgatd gyakorolja a Tarsasaggal munkaviszonyban allé dolgozok folott a
munkaltatdi jogokat.

A Vezérigazgato a Tarsasag feladatainak teljesitése érdekében szerzddéseket kot, képviseli a
céget harmadik személyekkel szemben, valamint a hatosdgok €s birésagok elott.

A Vezérigazgatd feletti munkaltatdi jogokat — a kozgylilés hataskorébe tartozd6 munkaltatoi
jogokat kivéve — az Igazgatosag gyakorolja. Ezekben a dontésekben és a személyét érintd
hatarozatok meghozataldban a Vezérigazgatd, mint igazgatésagi tag szavazati jogat nem
gyakorolhatja.

Az lgazgatdsag jogkorének egy részét a Vezérigazgatora ruhdzhatja beldtdsa szerinti
kikotésekkel és feltételekkel, mely jogkorok barmelyikét idordl idOre visszavonhatja, vagy
megvaltoztathatja, de az ilyen atruhazas az Igazgatosag feleldsségét nem érinti.

A menedzsment tagjai 2008. aprilis 24-én:

Fébert Richard vezérigazgatd

Gonda Zoltan miiszaki igazgatd

Kiss Gébor muszaki igazgatd

Nemes Attila gazdasagi igazgato
Habozy Laszl6 kereskedelmi igazgato

A menedzsment munkajanak értékelése, javadalmazas

A menedzsment tagok munkdja értékelésére jelenleg nem kertilt kidolgozésra kiilon irdnyelv.
A Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyel6 Bizottsag legalabb 3 tagbol all, akiket a kozgyiilés valasztott meg hatarozott
1dore, de megbizatasuk 5 évnél nem hosszabb idétartamra szolhat.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai elso tilésiikon szotobbséggel elnokot valasztanak. A Feliigyeld
Bizottsag elndke Osszehivja ¢€és vezeti a Feliigyel6 Bizottsag {iléseit, kijeloli a
jegyzdkonyvvezetdt, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.

A Feliigyel6 Bizottsag évenként legaldbb egyszer iilést tart. A Felligyeld Bizottsag tilését
annak elndke hivja O0ssze. A Feliigyeld Bizottsdg rendkiviili iilést tart, ha a Feliigyeld
Bizottsag, vagy az Igazgatésag barmely tagja ezt kéri. A Feliigyelo Bizottsag {ilése
hatarozatképes, ha szabalyszeriien 6sszehivtak és azon tagjainak 2/3-a jelen van.

A Feliigyel6 Bizottsag hataskore kiterjed az aldbbiakra: a kozgytilés elé terjesztett valamennyi
fontosabb jelentés, tovabba az éves beszdmold és az addzott eredmény felhasznalasanak
megvizsgalasa és arrol jelentés tétele a kozgytlésnek. Az osztalékfizetésrol és a felelds



vallalatiranyitasi jelentésrél szolo elOterjesztéseket az Igazgatosag a Felligyeld Bizottsag
jovahagyasaval tarja a kozgytlés elé; a kozgyllést haladéktalanul Osszehivja abban az
esetben, ha térvénybe, az Alapszabdlyba, a kozgyiilés hatarozataiba iitk6z6 intézkedéseket
vagy a Tarsasdg és a részvényesek érdekeit sértdé mulasztasokat avagy visszaéléseket
tapasztal; a Tarsasag ligyvezetésének feliigyelete; ellatja a torvényben eldirt egyéb feladatait.
Ugyrendjét a Feliigyeld Bizottsag maga allapitja meg és a kozgylilés elé terjeszti
jovahagyasra. A Feliigyeld Bizottsag tilésérdl jegyzOkonyvet vezet.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai 2008. aprilis 24-én (valamennyien fliggetlen tagok) :

Balogh Levente
Dunay Rezs6
Téthné Szunai Andrea

A targyidészakban (2007-es év) a Feliigyeld-bizottsag négy alkalommal iilésezett a tagok
hianytalan részvételével.

Az Ellenorzé (Audit) bizottsag

Az ellendrz6 (audit) bizottsag harom tagbol all, akiket a kozgytilés a Feliigyeld Bizottsag
fiiggetlen tagjai koziil valasztott. Az Audit bizottsag hataskorébe tartozik: a szamviteli
torvény szerinti beszamold véleményezése; javaslattétel a konyvvizsgdldo személyére és
dijazésara; a konyvvizsgaloval megkotendd szerzOdés elOkészitése, a részvénytarsasag
képviseletében a szerzddés alairasa; a konyvvizsgaldval szembeni szakmai kdvetelmények és
Osszeférhetetlenségi eldirasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval
valo egylittmikodéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint — sziikség esetén — a Felligyeld
Bizottsdg szamara intézkedések megtételére vald javaslattétel; a pénziigyi beszamolasi
rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a sziikséges intézkedések megtételére; a
Felligyeld Bizottsdg munkdjanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld
ellendrzése érdekében.

Az Audit bizottsag tagjai 2008. aprilis 24-én (valamennyien fiiggetlen tagok):

Balogh Levente elnok
Dunay Rezs0
To6thné Szunai Andrea

A targyiddszakban, (2007-es €év) az Audit bizottsag két alkalommal iilésezett a tagok
hidnytalan részvételével.

A Tarsasagnadl nem miikodik jeloldbizottsdg és javadalmazési bizottsag. A vonatkozd
funkcidkat az Igazgatosag fliggetlen tagjai latjak el anélkiil, hogy formalis testiiletet
alkotnanak.

A konyvvizsgalo

A Tarsasag konyvvizsgalojat az Audit bizottsag javaslata alapjan a kozgylilés valasztja meg a
kovetkezo évi rendes kozgyllésig terjedd egy évre. A konyvvizsgald feladata a Tarsasag
iizleti kdnyveinek ellendrzése; a kozgylilés szamdra a Tarsasdg éves beszdmolojardl szolo



igazgatosagi elbterjesztésrdl jelentés készitése; a torvényben meghatirozott egyéb
jogositvanyok gyakorlasa.

A Tarsasag konyvvizsgaloja a konyvvizsgalathoz nem kothetd egyéb szakmai
szolgaltatasokat, funkcidkat nem lat el.

A Tarsasag nyilvanossagra hozatalra vonatkozo alapelvei

A Térsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozéaséban a tézsdei szabalyok alapjan jar el, azaz
félévenként gyorsjelentés, iizleti éve lezardsaval pedig éves jelentés formdjaban publikalja
eredményeit, tovabba soronkiviili tdjékoztatast tesz kozzé, amennyiben a gazdalkodasaban
beallt vagy beallo valtozasokra vonatkoz6 informdaciok jutnak tudomésara, amelyek az altala
kibocsatott értékpapirok értékét vagy hozamat kozvetleniil vagy kozvetve befolyasolhatjak,
illetve a piaci szereplok szamara 1ényegesek befektetési dontéseik meghozatalakor.

A Tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A bennfentes személyek korét torvény szabalyozza. A torvény ez iranyu eldirdsanak a
Tarsasag nyomatekkal érvényt szerez azzal, hogy azok betartasara kiilon belso utasitassal is
felhivja az érintettek figyelmét, a kapcsolatos tligyek intézését pedig Nemes Attila
igazgatdsagi tag hataskorébe utalja.

A részvényesi jogok gyakorlasa modjanak attekinté ismertetése és a kozgyilés
lebonyolitasaval 6sszefiiggé szabalyok rovid ismertetése

A Tarsasag jelenlegi bejegyzés alatt allo alaptdkéje 17.236.000 db egyenként 1.00 forint
névértekll, azonos tagsagi jogokat megtestesitd dematerializalt torzsrészvénybdl all.

A Térsasdg Igazgatosdga, vagy a tOkepiaci tOrvény szabdlyai szerinti megbizottja a
részvényekrol részvénykonyvet vezet, amely legalabb a kovetkezOket tartalmazza:

- arészvényes, részvényesi meghatalmazott neve (cége);

- arészvényes, részvényesi meghatalmazott lakcime (székhelye);

- részvényfajtanként, illetve részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes
részvényeinek darabszdma (tulajdoni részesedésének mérteke).

A részvénykonyvbe barki betekinthet.

A tulajdonosvaltozast az értékpapirszamla-vezetd vezeti at, ezzel egyidejlileg értesiti a
részvénytarsasag igazgatdsagat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltérdéen
nem rendelkezik — a részvénykonyvbe bejegyzi.

Nem gyakorolhatja részvényesi jogait az a részvényes, akinek a neve a részvénykonyvben
nem szerepel.

A Térsasag legfobb szerve a kozgylilés, amely a részvényesek Osszességébdl all.

A kozgytilésre sz616 meghivot a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott modon a tervezett
kozgytilést megelézden 30 nappal az Igazgatdsag nyilvanosan kdzzéteszi.

Minden kozgytilési meghivoban €s hirdetményben meg kell jelolni a Tarsasag cégnevét €s
székhelyét, a kozgylilés helyét, napjat és idOpontjat, a kdzgyiilés napirendjét, valamint a
szavazati jog gyakorlasanak feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismételt
kozgytilés helyét és idopontjat.

A kozzétett napirenden nem szerepld iigyben a kozgyiilés csak akkor hozhat dontést, ha
valamennyi részvényes jelen van, és ahhoz egyhangtlag hozzajarulnak.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a szavazdsra jogositd részvények tobb mint felét
képviseld részvényes személyesen, vagy meghatalmazott képviseldje tjan jelen van. Az ilyen
képviseletre sz616 meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyitd erejii maganokiratba kell



foglalni és azt a kozgylilési meghivoban megjelolt helyen és idében, de legkésdbb a
kozgytilés kezdetekor a jegyzOkonyvvezetOnek at kell adni. A képviseleti meghatalmazas
érvényessége egy kozgylilésre szol, ideértve a hatarozatképtelenség miatt esetleg ujra
Osszehivott kozgytilést is.

A hatérozatképtelenség miatt megismételt kozgytilés az eredeti napirenden szerepld tigyekben
a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgyllésen vald részvételre és szavazasra az a részvényes jogosult, akinek a neve a
részvénykonyvben a kozgyllést 6sszehivd hirdetményben megjeldlt részvény-konyv-zarasi
idépontban szerepel. A részvénykonyv adatai alapjan a Tarsasag Igazgatdsaga a kozgyiilés
helyszinén biztositja a részvényenkénti szavazds megfeleld gyakorlati lehetOségét a
részvényesek szamara.

A Kozponti Elszamolohaz és Ertéktar Rt. (KELER), mint letéti hely altal, illetve a KELER
igazolasa alapjan kiallitott letéti igazoldst a Tarsasdg a részvényes tulajdonjoganak
bizonyitékaként elfogadja.

A szavazéds mikéntjét — nyilt vagy titkos szavazas — mindenkor a kdzgytilés allapitja meg. Ha
a kozgytlés titkos szavazast kivan, a kozgylilés elnokének javaslatdra szavazatszamlalo
bizottsagot valaszt. A szavazatszamlalo bizottsag 3 tagbol all. A szavazatszamlald bizottsag a
szavazas eredményérdl irasbeli jelentést tesz, amit a kdzgyiilés elndke ismertet és csatol a
kozgytilési jegyzokonyvhoz.

A Tarsasag az egy részvény — egy szavazat elvet alkalmazza.

A kozgyllés elnokét a jelenlévok koziil a kozgyiilés egyszerli szotobbséggel maga valasztja.
A jelolt minden esetben a szavazas eldtt nyilatkozik arrdl, hogy a tisztséget elvallalja-e.
Ugyanez az eljards irdnyadd a kozgyiilés elndke altal javasolt szavazatszdmlalok és a
jegyzokonyv hitelesitdje valasztasara is, azzal, hogy a kozgyllési jegyzokonyv hitelesitdje
csak részvényes, illetve annak képviseldje lehet.

A kozgytilés elndke kijeldli a jegyzokonyvvezetdt, vezeti a tanacskozast a napirend alapjan,
elrendeli a szavazast és ismerteti annak eredményét, kihirdeti a kdzgytilés hatarozatait.

A kozgyllésrol jegyzOkonyvet kell vezetni a tarsasagi torvény rendelkezéseinek
megtartasaval.

A fenti leirasban a TVNETWORK Nyrt. atfogd ismertetést nydjt a tarsasdgiranyitasi
folyamatokrol és gyakorlatrol. A bemutatott funkciok részletes szabalyai megtalalhatok az
Alapszabalyban, amely letolthetd a www.tvnetwork.hu internetes oldalrol.
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A23.1

FT Nyilatkozat

a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

Az igazgatdsag / igazgatotanacs gondoskodott arrél, hogy a részvényesek a megfelelé idoben hozzajussanak a
jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag Dbiztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgytlésén.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag kozgylilési napirendi pontjai kozott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat pontosan
meghataroztak, leirtak.

Igen Nem (magyarazat)

A hatérozati javaslatokban kitértek a feliigyeld bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatdsainak részletes
magyarazatara.

Igen Nem

(Az FB altal kotelezéen megvizsgalando esetben kitér az Igazgatosag az FB javaslatara, egyéb esetben nem. A
hatarozati javaslat nem tartalmazza a dontés hatasainak részletes magyarazatat. )

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a kdzgyiilést két nappal
megeldzden kozzétették.

Igen Nem
(Nem volt észrevétel 2007-ben)

A kozgyiilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a regisztracioval egyidejiileg
megismerhették.

Igen Nem
(Nem volt észrevétel 2007-ben)

A napirendi pontokra vonatkozdan megtett irasos észrevételeket a kozgytilést két munkanappal megelézéen
kozzétették.

Igen Nem
(Nem volt észrevétel 2007-ben)

A vezetd tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa személyenként kiilon hatarozattal tortént.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatdtanacs eldre meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen Nem (magyarazat)

A felligyel6 bizottsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal {ilést tartott.

Igen Nem (magyarazat)



A25.1

A254

A255

A25.7

A2.6.1

A26.2

A263

A2.64

Az igazgatosag / igazgatOtanacs tigyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd {ilések lebonyolitasarol, az
elektronikus hirk6z16 eszkdzok utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem

(Igény erre nem meriilt fel)

A feliigyeld bizottsag tigyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd {ilések lebonyolitasarol, az elektronikus
hirk6zl6 eszkozok utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem

(Igény erre nem meriilt fel)

A tarsasag igazgatosagaban elegendd szamu fliggetlen tag van az igazgatdsag partatlansaganak biztositasahoz.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetlenség
megerdsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem

(Eddig még ilyenre nem kertilt sor)

A feliigyelé bizottsag szerv rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetlenség
megerdsitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem

(Nem volt ilyen 2007-ben)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatésag / igazgatOtanacs és a feliigyeld bizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fiiggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem
(Nem volt ilyen 2007-ben)
Az igazgatdsag / igazgatOtanacs tagja tajékoztatta az igazgatésagot / igazgatdtanacsot (feliigyeld bizottsagot /

audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) ligyletével kapcsolatban neki (vagy mas kozeli
kapcsolatban allé személynek) jelentds személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem
(Nem volt ilyen 2007-ben)
A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kapcsolatban allé személyek), valamint a tarsasag (illetve

leanyvallalata) kozott 1étrejott ligyleteket a tarsasag altalanos tizleti gyakorlata szerint, de az altalanos tizleti
gyakorlathoz képest szigorubb atlathatdsagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem
(Nem volt ilyen 2007-ben)

A 2.6.2 szerinti, az altalanos tizleti gyakorlattdl eltérd iigyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a feliigyeld
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen Nem
(Nem volt ilyen 2007-ben)

A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeld bizottsagot / audit bizottsagot (jelolébizottsagot), ha nem a
cégesoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkoz6 felkérést.

Igen Nem

(Nem volt ilyen 2007-ben)

Az igazgatésag / igazgatOtanacs kialakitotta a tarsasagon belilli informacidaramlasra, a bennfentes

informaciok kezelésére vonatkozoé iranyelveit, ¢és feliigyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)



A27.1

A272.

A2.73

A2.74

A2.7.7

A28.1

Az igazgatosag / igazgatOtandcs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozo
iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotandcs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatdsag / igazgatdtanacs,
a feliigyeld bizottsag és a menedzsment munkdjanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem

(Jelenleg még nem keriilt kidolgozasra ilyen iranyelv)

A feliigyeld bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.
Igen Nem

(Jelenleg még nem keriilt kidolgozasra ilyen iranyelv)

Az igazgatosag / igazgatOtanics és a feliigyeld bizottsdg javadalmazasara vonatkozd elveket és azok
valtozasait a kozgytilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

(Jelenleg még nem kertilt kidolgozasra ilyen iranyelv)

Az igazgatosag / igazgatotanacs az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
A feliigyeld bizottsag az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése és
javadalmazasanak megallapitésa.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment tagokat illetd, a szokasostol eltérd juttatasok kereteit és ezek valtozasait a kozgyiilés kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

(Szokasostol eltérd juttatas nem tortént)

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgyiilés jovahagyta.
Igen Nem

(nincs részvény alapu javadalmazasi konstrukcio)

A részvény alapt javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgytilési dontést megel6z6en a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem

(nincs részvény alapu javadalmazasi konstrukcio)

A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgytilés elé terjesztette.
Igen Nem

(Nincs kiilon javadalmazas)

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatdsag / igazgatdtanacs, a felligyeld bizottsag, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem

(Nincs kiilon javadalmazas)

Az igazgatésag / igazgatOtandcs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem (magyarazat)



A283

A284

A28.5

A28.6

A2.8.7

A28.38

A28.9

Az igazgatosag / igazgatdtanacs meghatarozott rendszerességgel tajékozodik a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatOtanacs megtette a sziikséges 1épéseket a fobb kockazati teriiletek azonositasa
érdekében.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs megfogalmazta a bels6 kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

Igen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékenységét érintd
kockazatok kezelését, a tarsasag célkitlizéseinek elérését.

Igen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazgatésdg / igazgatotanacs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereplé szempontokat.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment feladata és feleldssége a belsé kontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fliggetlen bels6 ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik beszamolasi
kotelezettséggel.

Igen Nem

(A Térsasagnal az FB illetve az AB végzi az ellen6rzést)

A belsé audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé kontroll
mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok miikodésérol.

Igen Nem

(nincs ilyen csoport)

A belso ellendrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a bels6 ellendrzés hajtja végre.
Igen Nem

(nincs belso ellendr)

A bels6 ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végz6 menedzsmenttdl.
Igen Nem

(nincs belso ellendr)

A bels6 audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatosag / igazgatdtanacs (feliigyeld bizottsag)
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs belso audit terv)

Az igazgatésag / igazgatOtanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsd kontrollok
mitkddésérol.

Igen Nem

(kiilon errdl sz0l6 jelentés nem kertilt elkészitésre, minden térvényben eldirt jelentést elkészit az igazgatdsag)

Az igazgatosag / igazgatotanacs kidolgozta a belsd kontrollok mikodésérdl készitett jelentések fogadasaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nem

(kiilon errdl sz016 jelentés nem keriilt elkészitésre, minden térvényben eldirt jelentést elkészit az igazgatdosag)



A28.11

A29.2

A293

A3.1.6

A32.1

A323

A324

A33.1

A332

Az igazgatdsag / igazgatotanacs beazonositotta a belsé kontrollok rendszerének lényeges hidnyossagat, s
felilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatdtanacs, a felliigyeld bizottsag és az audit bizottsag minden esetben értesitést kapott
arrol, ha a konyvvizsgalonak adott megbizas jellegénél fogva jelentds raforditast jelenthet, érdekiitkozést
idézhet el8, vagy barmilyen mas modon lényeges hatassal lehet az iizletmenetre.

Igen Nem
(nem volt ilyen 2007-ben)

Az igazgatésag / igazgatotanacs tajékoztatta a felliigyeld bizottsagot arrdl, hogy a tarsasag mikodését
Iényegesen befolyasold eseménnyel kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgalatot ellatd gazdalkodo szervezetet,
illetve kiils6 szakértot.

Igen Nem
(nem volt ilyen 2007-ben)

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs hatarozataban elézetesen rogzitette, hogy milyen események tekinthetéek
olyannak, mely jelentdsen befolyasoljak a tarasag miikodését.

Igen Nem

(A Gt. rendelkezéseit tekinti az igazgatosag iranyadonak)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra, jeldlobizottsagra, javadalmazasi bizottsagra
delegalt feladatokat, a bizottsagok célkitiizéseit, tigyrendjét, 0sszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak
¢és kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen Nem

(az AB feladatait a Gt. szabalyozza, a tagok megegyeznek az FB tagjaival. Egyéb bizottsaggal nem
rendelkezik a tarsasag)

Az audit bizottsag feliigyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsé kontroll rendszer miikddését és a belso
ellendrzés tevékenységét is.

Igen Nem
(az Audit bizottsag feladata a Gt-ben leirt feladatokra szoritkozik)

Az audit bizottsag pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsd ellendr és a fiiggetlen konyvvizsgdld
munkaprogramjarol; s megkapta a konyvvizsgaldo konyvvizsgalat soran feltart problémakra vonatkozo
beszamolojat.

Igen Nem

(nincs belso ellendr; a konyvvizsgalat soran nem keriiltek problémak feltarasra)

Az audit bizottsag az 0j kdnyvvizsgalo jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal jelolobizottsag miikodik.
Igen Nem

(az Igazgatosag ill. a részvényesek tehetnek javaslatot az egyes tisztségviselokre.)

A jelolébizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elokészitésérdl.

Igen Nem

(az igazgatdsag gondoskodik az el6készitésrol)

A jelolébizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozo eljarasokat.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)



A34.1

A342

A343

A3.44

A34.7

A jelolobizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységeét.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A jelolobizottsag megvizsgalta a testiileti tagok jelolésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek, vagy az igazgatosag / igazgatotanacs terjesztett elo.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag miikodik.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsag a testiiletek és a menedzsment javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni
szintje, struktiraja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellenérzését.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan az igazgatosag / igazgatOtanacs
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

Az igazgatosag / igazgatOtanacs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a kozgyiilés
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag, nincs kiilon dijazas)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét is ellendrizte.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag, az Igazgatésag és FB tagok nem rendelkeztek részvényopcidval, koltségtéritéssel,
egyéb juttatasokkal 2007-ben)

A javadalmazasi bizottsdg javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvek, és az egyes személyek
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzodések feltételeit.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasag eleget tett-c a javadalmazasi kérdéseket érintd
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)
A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fliggetlen.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)



A35.1

Az igazgatésag / igazgatOtanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi és a jelolobizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A352

A4.1.1

A4.12

A413

A4.14

A4.1.5

A4.1.6

A4.1.8

A4.19

A4.1.10

A4.1.11

Az igazgatdsag / igazgatotanacs végezte el a jelold és javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek indokairol
tajékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs a tarsasadg nyilvanossagra hozatali iranyelveiben meghatirozta azokat az
alapelveket ¢s eljarasokat, amelyek biztositjadk, hogy minden, a tarsasagot érintd, illetve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorl6 jelentds informacio pontosan, hianytalanul és idében kozzétételre
keriiljon, hozzaférhetd legyen.

Igen Nem (magyarazat)

Az informacié szolgaltatds soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szerepld azonos
elbanas ala esik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel eljarasaira.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetok tajékoztatasat szem eldtt tartva
alakitja ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem
(de figyelmet fordit ezekre)

A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi eseménynaptarat.
Igen Nem

(kiilon naptér nincs; minden hir szerepel a honlapon)

A tarsasag az eves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairol, a fo
tevékenységével, iizleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveirdl is.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs az eves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalatdval megbizott konyvvizsgald gazdasagi szervezet milyen jellegli, és nagysagrendi egyéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

Igen Nem

(nem volt ilyen megbizas)

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatdsag / igazgatotanacs,
feliigyeld bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol szol6 informaciokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatésag / igazgatotanacs, feliigyeld bizottsag belsd szervezetérdl,
mitkodésérdl, és az igazgatésag / igazgatdtanacs, menedzsment munkdjanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a nyilvanossagot
az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrdl, azon belill az igazgatosag / igazgatdtanacs, felligyeld bizottsag és
a menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyarazat)



A4.1.12

A4.1.13

A4.1.14

A4.1.15

Az igazgatosag / igazgatotanacs kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a belsé kontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd szabalyokra, illetve a fobb kockazatok

attekint6 ismertetésére.
Igen Nem

(folyamatban van)

A piaci szereplok tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés kozzétételekor, nyilvanossagra

hozza felelds tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.
Igen Nem

(folyamatban van)

A tarsasdg az igazgatdésag / igazgatOtanacs, felliigyel6 bizottsdg, €s a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapt sztonzési rendszerben fennallo érdekeltségét

az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltiintette.
Igen Nem

(nincs részvény alapu 6sztonzési rendszer a Tarsasagnal)

A tarsasag az éves jelentésben ¢és a tarsasag honlapjan kozzétette az igazgatdsag / igazgatdtanacs tagjainak és a

menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasdg mitkodését befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J1.13

J1.2.1

J1.22

J1.23

J1.24

J1.25

J1.2.6

J1.2.7

J1.2.11

A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozo szervezeti egység mitkodik. Igen / Nem
A tarsasag kozzétette honlapjan a kozgylilésének lebonyolitasara és a részvényes szavazati  Igen / Nem
joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott Wtjan torténd szavazasra) vonatkozd

Osszefoglaldo dokumentumat.

A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd Igen / Nem
A tarsasdg honlapjan a 1.2.3 pontnak megfeleld (a tarsasagi események fordulénapjara  Igen/Nem
vonatkozd) informacidkat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti kdzgytilésekkel kapcsolatos informaciokat, dokumentumokat (meghivo,  Igen/Nem
el6terjesztések, hatarozati javaslatok, hatdrozatok, jegyzokonyv) a tarsasdg honlapjan
nyilvanossagra hozta.

A tarsasag kozgylilését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél  Igen/Nem
nagyobb szamban vald megjelenését.

A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon beliil, az eredeti kdzgyiilési meghivo kozzétételével — Igen / Nem
megegyezé modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

A tarsasdg altal alkalmazott szavazasi eljards biztositotta a tulajdonosok dontésének  Igen/Nem
egyértelmt, vilagos és gyors meghatarozasat-

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kdzgytiléshez kapcsolodd  Igen / Nem

informaciokat.



J13.1

J13.2

J133

J13.4

J1.3.5

J13.6

J13.7

J1.3.11

J13.12

J1.4.1

J1.42

J212

J221

1232

J233

1241

1242

1243

A kozgyilés elndkének személyét a tarsasag kozgylilése a napirendi pontok érdemi targyalasa
elétt elfogadta.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs €s a feliigyeld bizottsag a kdzgytilésen képviseltette magat.

A tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a tarsasag kozgytilésein az igazgatdsag /
igazgatotanacs elndkének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kozgylilésen a kapcsolédd napirend megtargyalasakor
hozzaszolasi és véleményezési jogot kapjon.

A tarsasag nem korlatozta a kozgytilésen résztvevo tulajdonosok felvilagositast kérd, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott.

A tarsasag honlapjan harom napon beliil kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozé valaszait,
melyeket a kozgyilésen nem tudott kielégitéen megvalaszolni. A tarsasag kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozdan.

A kozgytilés elndke és a tarsasag biztositotta, hogy a kdzgytilésen felmeriil kérdésekre torténd
valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra keriiljenek.

A kozgyllési dontésekrdl a tarsasag sajtokdzleményt jelentetett meg, illetve sajtotajékoztatot
tartott.

Az egyes alapszabaly modositasokrol a tarsasag kozgytilése kiilon hatarozatokkal dontott.

A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgyilési
jegyzdkonyvét a kdzgyiilést kovetd 30 napon belill kdzzétette.

A tarsasag 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

A tarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyuld felvasarlast megakadalyozo megoldasokkal
kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatbésag / igazgatOtanacs ligyrendje tartalmazza az igazgatésag / igazgatOtanacs
felépitését, az iilések elokészitésével, lebonyolitasaval és a hatdrozatok megfogalmazasaval
kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatosag / igazgatdtanacs mitkddését érintd kérdéseket.

A feliigyeld bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag miikodését és
feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
feliigyeld bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testiileti {ilést legalabb 6t nappal megel6z6en hozzafértek az adott {ilés
el6terjesztéseihez.

Az tigyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen vald rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté modon tortént, a jeldltekre
vonatkoz6 informaciok legalabb 6t nappal a kozgyiilést megel6zden nyilvanossagra keriiltek.

A testiiletek 0sszetétele, 1étszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.

A tarsasag bevezetd programjaban az Ujonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testiileti tagként jelentkezd
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feladataikat.

Az elnoki és vezérigazgatdi hataskorok megosztasat a tarsasdg alapdokumentumaiban
rogzitették.

A tarsasag tajékoztatast tett k6zzé arrol, hogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség kombinalasa
esetén milyen eszkozokkel biztositja azt, hogy az igazgatosdg / igazgatotandcs objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

A tarsasag feliigyel6 bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 harom évben a
tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget t6ltott fel.

Az igazgatosag / igazgatotanacs, a felliigyel6 bizottsag és a menedzsment javadalmazasi
rendszerének kialakitdsa a tarsasdg, és ezen keresztil a részvényesek stratégiai érdekeit
szolgalja.

A tarsasag feliigyel6 bizottsagi tagok esetében fix Osszegli javadalmazast alkalmaz, s nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.

Az igazgatésag / igazgatotanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapvetd szabalyokat a
menedzsment azon tagjaival egyiittmiikodve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, mikodtetéséért, ellendrzéséért, valamint a tarsasag napi mikodésébe torténd
beépitéséért felelosek.

A belsd kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatdsag / igazgatdtanacs figyelembe vette
a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

A téarsasag konyvvizsgaloja felmérte és értékelte a tarsasdg kockazatkezelési rendszereit,
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkozd jelentését
benyujtotta az audit bizottsagnak.

Az igazgatosag / igazgatotanacs, a feliigyeld bizottsag és a bizottsagok ligyrendje kitér a kiilsd
tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovetendd eljarasra.

Az igazgatosag / igazgatdtanacs a kozgylilési napirendi pontokat megtargyald {iléseire
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.

A tarsasag belso ellenérzése egylittmiikodott a konyvvizsgaldval a konyvvizsgalat eredményes
végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag, jelolobizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a tarsasagnal miikddo egyéb
bizottsdgok) elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatdtanacsot a vonatkozod
bizottsagok egyes iiléseirdl, és a bizottsagok legalabb egy jelentést készitettek az ligyvezetd
testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az adott iizleti évben.

A tarsasag bizottsagai olyan tagokbol allnak fel, akik megfeleld képességgel, szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

A tarsasagnal miikodo bizottsagok ligyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglaltakat.

Az audit bizottsag tagjai teljes korli tajékoztatast kaptak a tarsasdg szamviteli, pénziigyi és
mikodési sajatossagairol.

A jelolobizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatdsdg / igazgatdtanacs elndke
szamara az igazgatdsag / igazgatétanacs mikodésérdl, illetve az igazgatésag / igazgatdtanacs
egyes tagjainak munkajarol, megfelelésérdl az adott iizleti évben.
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A jelolobizottsag tagjainak tobbsége fliggetlen.
A jelolobizottsag ligyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.
A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat elkészitésérol.

A javadalmazasi bizottsag kizarélagosan az igazgatdsag / igazgatotanacs nem-operativ tagjaibol
all.

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

Az igazgatésag / igazgatdtanacs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara vonatkozd
vizsgalatanak eredményérdl az éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket.

A tarsasag pénziigyi kimutatasait az IFRS elveknek megfelelden késziti el.

A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatésait.

Budapest, 2008. aprilis 24.

U e

Nemes Attila
Gazdasagi igazgato
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