Felelos Téarsasagiranyitas Nyilatkozat
a2009-esévrol

Osszefoglalas

A TvNetWork Telekommunikacids Szolgdtatd Nyilvanosan Mukddo Részvénytérsasdg (1138 Budapest, Véci Gt 168/A.)

mukoddése soran folyamatosan betartja a térvényi eloirésokat, és lehetoség szerint a Felelos Térsasagiranyitasi Ajanlasokban
foglataknak is igyekszik megfelelni. Ugyanakkor a térsasdg szervezeti felépitése, tevékenysége, az atlagos munkavalladi

|étszama nem teszi |ehetové, hogy az ajanlasokban megfogal mazott minden részletnek megfeleljen. A 3 fos igazgatdsag és a
3 fos FB (és audit bizottsag) személyi allomanya alkothatna a tarsasag egyéb bizottsagait, de ezek feladatait az igazgat6sag
illetve az FB is €l tudjalatni.

Az 6sszefoglal 6t kdveto részletes nyilatkozat a 2009-es gazdasagi évre vonatkozik.

FT Nyilatkozat a Felelos T arsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

A térsasdg a Felelos Téarsasagirényitési Jelentés részekent az alabbi téblazatok kitoltésével nyilatkozik arrdl, hogy a Budapesti
Ertéktozsde Zrt. dtal kiadott Felelos Térsasagiranyitasi Ajénlasok ("FTA”) meghatérozott pontjaiban megfogalmazott
gjanlésokat, javaslatokat sajét tarsasagiranyitasi gyakorlata sordn milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok attekintésével a piaci szereplok konnyen tgékozodhatnak arrdl, hogy az egyes tarsasagok felelos
térsasagiranyitési gyakorlata milyen mértékben felel meg az FVA-ban foglalt bizonyos elvérasoknak, tovabba kénnyen
Osszehasonlithatova teszi az egyes térsasagok gyakorlatét.

Az Ajanlasoknak valo megfelelés szintje
A térsasag megjel6li, hogy a vonatkozo gjanlast alkalmazzae, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén rovid téjékoztatast
ad arrol, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.
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FT Nyilatkozat
a Felelos Térsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

Az igazgat6sag / igazgatotanacs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a megfelelo idoben hozzgjussanak a
jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informécidkhoz.

lgen Nem (magyarézat)

A térsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.
lgen Nem (magyaréazat)

A térsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a térsasag
kozgyulésén.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasdg kozgyulés napirendi pontjai kozott csak olyan témak szerepelnek, melynek témgjat pontosan
meghatérozték, leirték.

lgen Nem (magyarazat)

A hatdrozati javasatokban kitértek a felligyelo bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatasainak részletes
magyarazatara.

Igen Nem

(Az FB dtal kotelezoen megvizsgalando esetben kitér az |gazgatdsag az FB javadatara, egyéb esetben nem. A
hatérozati javadat nem tartalmazza a dontés hatésainak részletes magyarazatét. )

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a kézgyulést két nappal
megel ozoen kbzzétették.

Igen Nem
(Nem volt észrevétel akdzgyulések eloterjesztéseire)

A kozgyulés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésobb a regisztracioval egyidejuleg
megismerhették.

Igen Nem

(Nem volt észrevétel akozgyulések eloterjesztéseire)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irasos észrevételeket a kozgyulést két munkanappal megel ozoen
kozzétettek.

Igen Nem

(Nem volt észrevétel a kdzgyulések eloterjesztéseire)

A vezeto tisztségvisel ok megvél asztasa és visszahivasa személyenként kiilon hatérozattal tortént.
lgen Nem (magyaréazat)
Az igazgatdsag / igazgatotanacs feladatai kiterjednek a2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen Nem (magyarazat)
Az igazgatdsdg / igazgatotanacs el ore meghat&ozott rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.

lgen Nem (magyarazat)
A felligyel o bizottsag el ore meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgatdsag / igazgatétanacs tgyrendje rendelkezik az elore nem tervezheto Ulések Iebonyoalitasardl, az
elektronikus hirkdzlo eszk6zok Utjan torténo dontéshozatalrdl.

Igen Nem
(Igény erre nem merilt fel)

A felligyelo bizottsag tgyrendje rendelkezik az elore nem tervezheto Ulések |ebonyolitasardl, az elektronikus
hirkdzlo eszkdzok (tjan torténo déntéshozatalrdl.

Igen Nem

(Igény erre nem mertilt fel)

A térsaség igazgatdsagéban elegendo szamu fliggetlen tag van az igazgatdsag pértatlansaganak biztositédsahoz.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a flggetlenség
megerositését kérte fliggetlennek tartott tagjaitdl.

Igen Nem

(Eddig még ilyenre nem kertilt sor)

A feligyelo bizottsag szerv rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetlenség
megerositését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem

(Nem volt ilyen)

A térsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatosdg / igazgatétanacs és a fellgyelo bizottsag
flggetlenségével kapcsolatosiranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

lgen Nem

(Nemvolt ilyen)

Az igazgatdsag / igazgatGtanacs tagja tgékoztatta az igazgatdsagot / igazgatGtanécsot (felligyelo bizottsagot /

audit bizottsagot), ha a térsasag (vagy barmely leanyvallalata) ligyletével kapcsolatban neki (vagy més kozeli
kapcsolatban 816 személynek) jelentos személyes érdeke dllt fenn.

Igen Nem
(Nem volt ilyen)

A testlleti és menedzsment tagok (és a velik kapcsolatban dl6 szeméyek), valamint a térsasdg (illetve
lednyvdllalata) kozott 1étrejétt Uigyleteket a tarsasag dtalanos Uzleti gyakorlata szerint, de az dtalanos Uzl eti
gyakorlathoz képest szigorUbb atlathat6sagi szabdlyok alapjan bonyoalitottak le.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.6.2 szerinti, az dtaanos Uzleti gyakorlattdl eltéro Ugyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a felligyelo
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

lgen Nem (magyarazat)

A testilleti tag taékoztatta a felligyelo bizottsdgot / audit bizottsagot (jeldlobizottségot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozoé térsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

Igen Nem

(Nem volt ilyen)

Az igazgatésdg / igazgatGtandcs kiaakitotta a tarsasdgon bellli informacidaramlasra, a bennfentes
informéciok kezel ésére vonatkozo iranyelveit, ésfelligyelte ezek betartasat.

lgen Nem (magyarézat)

Az igazgat6sdg / igazgattanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozo
irdnyelveit, ésfelligyelte ezek betartésat.

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgat6sag / igazgatétanécs javadalmazas iranyelveket fogalmazott meg az igazgat6sdg / igazgatGtanécs,
afelligyelo bizottsag és a menedzsment munkgjanak értékel ésére és javadal mazéasara vonatkozoan.

Igen Nem

(Nem kerlt kidolgozasrailyen iranyelv)

A felligyelo bizottsag véleményezte a javadalmazasi irényelveket.

Igen Nem

(Nem kertilt kidolgozésrailyen iranyelv)

Az igazgatdsag / igazgatOtanédcs és a felligyelo bizottsdg javadalmazédsdra vonatkozd elveket és azok
véltozésait a kdzgyulés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

(Nem keriilt kidolgozasrailyen iranyelv)

Az igazgatdsag / igazgatGtanacs az adott izleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkdjat.

A felligyelo bizottsag az adott Gizleti év vonatkozasdban értékelte sgjat munkdjat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésdg / igazgatGtandcs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenorzése és
javadalmazasanak megdlapitésa.

lgen Nem (magyarazat)

A menedzsment tagokat illeto, a szokasostdl eltéro juttatasok kereteit és ezek valtozasait a kdzgyulés kilén
napirendi pontban hagytajova

Igen Nem

(Szokésostol eltéro juttatas nem tortént )

A részvény alapl javadalmazasi konstrukciok elveit a kézgyulés jovahagyta.

Igen Nem

(nincs részvény alapll javadamazasi konstrukcio)

A részvény alapl javadalmazasi konstrukcidkkal kapesolatos kézgyulési dontést megel 0zoen a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legaldbb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem

(nincs részvény alapu javadalmazasi konstrukcio)

A térsasdg a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kdzgyulés el é terjesztette.

lgen Nem

A Jvadamazés nyilatkozat tartalmazza az igazgat6sag / igazgatGtanacs, a feliigyelo bizottsag, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem

(Nincs kiil6n javadalmazas)

Az igazgatésdg / igazgatétenacs, vagy az dtala mukddtetett bizottsag felelos a tarsasdg teljes
kockézatkezel ésének felligyel etéért ésirdnyitésaért.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sag / igazgatdtanacs meghatarozott rendszerességgel téjékozodik a kockazatkezelési eljarasok
hat ékonysagérol.
lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgatésdg / igazgatGtanacs megtette a szilkséges Iépéseket a fobb kockazati teriiletek azonositasa
érdekében.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sag / igazgatGtanacs megfogal mazta a bel so kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

lgen Nem (magyarézat)

A belso kontrollok menedzsment dtal kialakitott rendszere biztositja a térsasdg tevékenységét érinto
kockézatok kezelését, atérsasag célkituzéseinek elérésé.

lgen Nem (magyarézat)

A belso kontrollok rendszerének kialakitasandl az igazgatdsag / igazgat6tanacs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereplo szempontokat.

lgen Nem (magyarézat)

A menedzsment feladata és fel el ossége a bel so kontrollok rendszerének kial akitésa és fenntartasa

lgen Nem (magyarazat)

A térsaség kialakitott egy fliggetlen belso ellenorzési funkciét, mely az audit bizottsagnak tartozik beszamolési
kotel ezettséggel .

Igen Nem
(A Térsasagnd az FB illetve az AB végzi az ellenorzést)

A belso audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az audit bizottsdgnak a kockazatkezelés, a belso kontroll
mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcidk mukodésérol.

lgen Nem

(nincsilyen csoport)

A belso ellenorzési tevékenységet az audit bizottsdg megbizésa alapjan a belso ellenorzés hajtja végre.
lgen Nem

(nincs belso ellenor)

A belso ellenorzés szervezetileg elkiilonil az operativ vezetést végzo menedzsmenttol.

lgen Nem

(nincs belso ellenor)

A belso audit tervet az audit bizottség javaslata alapjén az igazgatdsag / igazgatGtanacs (felligyelo bizottsag)
hagytajova.

Igen Nem

(nincs belso audit terv)

Az igazgat6sag / igazgattandcs elkészitette jelentését a részvényesek szdmara a belso kontrollok
mukodésérol.

Igen Nem

(ktlén errol szdl6 jelentés nem kertilt elkészitésre, minden térvényben eloirt jelentést elkészit az igazgatdsag)

Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs kidolgozta a belso kontrollok mukddésérol készitett jelentések fogadésaval,
feldolgozasaval, és sajét jelentésének elkészitésével kapcsolatos dljarésait.

Igen Nem

(kdilon errol sz616 jelentés nem kertilt elkészitésre, minden térvényben eloirt jelentést elkészit az igazgatdsag)

Az igazgatdsdg / igazgattanacs beazonositotta a belso kontrollok rendszerének lényeges hidnyossagét, s
felllvizsgdlta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

lgen Nem (magyarézat)
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Az igazgatésdg / igazgatdtanacs, a felligyelo bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben értesitést kapott
arrdl, ha a koényvvizsgalénak adott megbizés jellegénél fogva jelentos réforditast jelenthet, érdekiitkdzést
idézhet elo, vagy barmilyen mas médon Iényeges hatassal lehet az izletmenetre.

Igen Nem

(nem volt ilyen)

Az igazgatésdg / igazgatétanadcs tajékoztatta a felligyelo bizottsagot arrdl, hogy a #trsasag mukodését
Iényegesen befolyésol 6 eseménnyel kapcsolatban bizta meg a kényvvizsgélatot ellaté gazdalkodd szervezetet,
illetve kil so szakértot.

Igen Nem

(nemvolt ilyen)

Az igazgatdsag / igazgatGtanacs hatérozatdban elozetesen rogzitette, hogy milyen események tekinthetoek
olyannak, mely jelentosen befolyasoljak a tarasag mukodését.

Igen Nem

(A Gt. rendelkezéseit tekinti az igazgatdsag iranyadonak)

A térsasig honlapjan nyilvénossagra hozta az audit bizottsigra, jeldlobizottsigra, javadalmazas bizottségra
delegdlt feladatokat, a bizottsdgok célkituzéseit, tigyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének, révid életrajzanak
és kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen Nem

(az AB feladatait a Gt. szabdyozza, a tagok megegyeznek az FB tagjaival. Egyéb bizottsdggal nem
rendelkezik atérsasag

Az audit bizottsag fel ligyelte a kockazatkezel és hatékonysagat, a belso kontroll rendszer mukddését és a belso
ellenorzés tevékenységét is.

Igen Nem
(az Audit bizottsag feladata a Gt-ben leirt feladatokra szoritkozik)

Az audit bizottsdg pontos és részletes téjékoztatést kapott a belso ellenor és a fliggetlen kdnyvvizsgdlo
munkaprogramjarol; s megkapta a koényvvizsgdd konyvvizsgalat soran feltart problémékra vonatkozo
beszédmol 6j&t.

Igen Nem

(nincs belso ellenor; a kdnyvvizsgdat sorén nem kertiltek problémak feltarasra)

Az audit bizottsag az Uj kdnyvvizsgdlo jeldlttol bekérte a 3.2.4 szerinti feltérd nyilatkozatot.
Igen Nem

(Uj kényvvizsgédl 6 vél asztés nem tortént )

A térsasagnd jel 6lobizottsdg mukadik.

Igen Nem

(az lgazgat6sag ill. arészvényesek tehetnek javasiatot az egyes tisztségvisel okre.)

A jel6lobizottség gondoskodott a személyi valtozasok el okészitésérol.

Igen Nem

(az igazgatdsag gondoskodik az elokészitésrol)

A jel6lobizottség attekintette a menedzsment tagok kival asztésara és kinevezésére vonatkozo eljarasokat.

Igen Nem
(nincs ilyen bizottsag)

A jel6lobizottsag értékelte atestiieti és menedzsment tagok tevékenységét.
Igen Nem
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(nincsilyen bizottsag)

A jelélobizottsdg megvizsgdlta a testlleti tagok jeldlésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek, vagy az igazgat0sag / igazgatdtanécs terjesztett elo.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A térsasigndl javadalmazési bizottsag mukdodik.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazési bizottsdg a testlletek és a menedzsment javadalmazésanak rendszerére (dijazés egyéni
szintje, struktdraja) tett javadatot, illetve végzi ennek ellenorzését.

Igen Nem

(nincsilyen bizottsag)

A menedzsment javadalmazésat a javadamazas bizottsdg javadata alapjan az igazgatdsag / igazgatGtanacs
hagyta jova

Igen Nem

(nincsilyen bizottsag)

Az igazgatésdg / igazgatGtanécs javadalmazasdt a javadalmazéasi bizottsdg javaslata aapjan a kdzgyulés
hagytajova.

lgen Nem

(nincs ilyen bizottsag, nincs kiilon dijazas)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatdsok rendszerét is ellenorizte.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag, az |gazgatdség és FB tagok nem rendelkeztek részvényopcioval, koltségt éritéssel,
egyéb juttatasokkal)

A javadalmazas bhizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazas elvek, és az egyes személyek
javadalmazésara vonatkozdan.

Igen Nem

(nincsilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzodések feltételeit.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazési bizottsg ellenorizte, hogy a térsasag eleget tett-e a javadalmazasi kérdéseket érinto
t4ékoztatasi kotel ezettségeknek.

Igen Nem
(nincsilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fliggetien.

Igen Nem
(nincsilyen bizottsag)

Az igazgatésag / igazgatétanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadamazéasi és a jeldlobizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem
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(nincsilyen bizottsag)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs végezte el a jeldlo és javadalmazés bizottsag feladatait, s ennek indokairdl
t4jékoztatést adott ki.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgattanédcs a tarsasdg nyilvanossigra hozatali iranyelveiben meghatérozta azokat az
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjdk, hogy minden, a tarsasdgot érinto, illetve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatést gyakorlo jelentos informécid pontosan, hianytalanul ésidoben kozzétételre
kertljén, hozzéférheto legyen.

lgen Nem (magyarazat)

Az informéci6 szolgdltatas soran a térsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szereplo azonos
elbénas aaesk.

lgen Nem (magyarazat)

A térsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel eljarasaira

lgen Nem (magyarazat)

A térsasag honlapjét a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetok taékoztatdsat szem elott tartva
aakitjaki.

lgen Nem (magyarézat)

Az igazgatdség / igazgatGtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonységét.

lgen Nem

A térsasag honlapjan kdzzétette tarsasagi esemeénynaptérat.

Igen Nem

(kulén naptér nincs; minden hir szerepel a honlapon)

A térsasdg az eves jelentésében és honlapjan tgékoztatta a nyilvanosségot stratégiai céljairdl, a fo
tevékenységével, lizleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveiral is.

lgen Nem (magyarézat)

Az igazgat6sag / igazgatGtanécs az eves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi kimutatasok

kényvvizsgalataval megbizott konyvvizsgald gazdasagi szervezet milyen jellegu, és nagysagrendu egyéb
meghbizast kapott atarsasagtol, illetve annak leanyvalla atatdl.

Igen Nem

(nem volt ilyen meghbizas)

A tarsasdg éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatsag / igazgat6tanacs,
felligyelo bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutésarol szol6 informécidkat.

Igen Nem
(folyamatban van)
A térsasdg tdjékoztatast adott az igazgatdsag / igazgatétanacs, felligyelo bizottsdg belso szervezetéral,

mukodésérol, és az igazgatésag / igazgatétandcs, menedzsment munkganak, valamint az egyes tagok
értékel ésekor figyelembe vett szempontokrol.

lgen Nem (magyarazat)

A térsasdg az éves jelentésében, illetve honlapjan ajavadalmazasi nyilatkozatban t§ ékoztatta a nyilvanossagot
az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrol, azon belll az igazgatosag / igazgatotanacs, felligyelo bizottsag és
amenedzsment tagjainak dijazasardl, javadalmazasardl.

lgen Nem (magyarazat)
Az igazgatosdg / igazgatdtanacs kozzétette a kockazatkezelési irdnyelveit, melyben kitért a belso kontrollok

rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapveto szabdlyokra, illetve a fobb kockazatok
attekinto ismertetésére.



A 4.1.13

A 4114

A 4115

Igen Nem

(folyamatban van)

A piaci szereplok t§jékoztatésa érdekében a térsasdg évente, az éves jelentés kdzzétételekor, nyilvanossagra

hozza fel el os tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen Nem (magyarézat)

A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem
(aTéarsasdg a Tpt-nek megfeleloen t§ékoztat ezen informéci okrdl)

A térsasdg az igazgat6sag / igazgatdtandcs, felligyelo bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapl 0sztonzési rendszerben fenndllo érdekeltségét

az éves jelentéshen és a tarsasag honlapjan feltintette.

lgen Nem
(nincs részvény alapl dsztdnzési rendszer a Tarsasagnal)

A térsasag az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan kdzzétette az igazgatosdg / igazgattanécs tagjainak és a

menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatét, amely a térsasag mukodését befolyasol hatja.

lgen Nem (magyarézat)

Javadatoknak valé megfelelés szintje

J1.13

J121

J122

J123

J124

J1.25

J1.2.6

J1.27

J1211

J131

J13.2

A térsasagndl befektetoi kapcsolattartassal foglalkozo szervezeti egyseg mukodik.

A tarsasdg kozzétette honlapjan a kdzgyulésének lebonyolitasira és a részvényes szavazati
joganak gyakorlasira (kitérve a meghatalmazott (tjan torténo szavazésra) vonatkozo
Osszefoglal 6 dokumentumat.

A térsaség alapszabdlya a térsasag honlapjan megtekintheto

A térsasdg honlapjdn a 1.2.3 pontnak megfelelo (a tarsasagi események forduldnapjara
vonatkozo) informaci dkat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti k6zgyulésekkel kapcsolatos informécidkat, dokumentumokat (meghivo,
cloterjesztések, hatérozati javaslatok, hatérozatok, jegyzokényv) a tarsasag honlapjan
nyilvanosségra hozta.

A térsasag kozgyulését gy tartotta meg, hogy azzal lehetové tette a részvényesek minél
nagyobb szdmban val 6 megjelenését.

A térsasag a kézhezvételt kdveto 6t napon belll, az eredeti kdzgyulési meghivo kozzétételével
megegyezo médon kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

A tarsasdg dtal alkamazott szavazas eljards biztositotta a tulgjdonosok dontésének
egyértelmu, vilagos és gyors meghatarozast -

A téarsasdg arészvényesek kérésére elektronikusan is tovébbitotta a kdzgyuléshez kapcsol 6d6
informéaciokat.

A kozgyulés elndkének személyét a tarsasdg kdzgyulése a napirendi pontok érdemi targyaldsa
dott dfogadta.

Az igazgatdsag / igazgat6tanacs és a fel ligyel o bizottsag a kdzgyul ésen képviseltette magét.

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem



J133

J134

J135

J1.3.6

J13.7

J1311

J13.12

J14.1

J14.2

J21.2

J221

J232

J233

J241

J24.2

J243

J25.2

A térsasdg alapszabélya lehetoséget ad arra, hogy a térsasag kozgyulésein az igazgatdsag /
igazgatétanacs elndkének, vagy a tarsasdg részvényeseinek kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kézgyulésen a kapcsol6dd napirend megtargyal dsakor
hozzészdlasi és véleményezési jogot kapjon.

A térsasag nem korlatozta a kdzgyul ésen résztvevo tulajdonosok felvilagositast kéro, észrevétel
tételi ésinditvanyozéas jogat, és ahhoz semmilyen elofeltételt nem tdmasztott.

A térsasag honlapjan hdrom napon belll kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozé vé aszait,
melyeket a kozgyulésen nem tudott kielégitoen megvdaszolni. A térsasdg kozzétette
magyarazatat a vélaszok megtagadasara vonatkozdan.

A kozgyulés elndke és a tarsasag biztositotta, hogy a kézgyulésen felmeriilo kérdésekre térténo
véllaszadéssal a torvényi, valamint tozsdel eloirasokban megfogalmazott t4ékoztatés,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra keriiljenek.

A kozgyulési dontésekrol a térsasdg sajtokdzlemeényt jelentetett meg, illetve sajtétdjékoztatot
tartott.

Az egyes alapszabdly modositasokrol atérsasig kozgyul ése kil 6n hatérozatokkal dontott.

A térsasag a hatarozatokat, valamint a hatérozati javadatok ismertetését, illetve a hatérozati
javaslatokkal kapcsolatos Iényeges kérdéseket és valaszokat is tartamazd kdzgyulési
jegyzokonyvét a kdzgyulést kdveto 30 napon bellil kbzzétette.

A térsasag 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei szaméra az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informéci6t, illetve dokumentumot megadtak.

A térsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyul 6 felvasarlast megakadalyozd megol dasokkal
kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatésag / igazgatétanacs Ugyrendje tartalmazza az igazgatdsag / igazgatétanacs
felépitését, az Ulések elokészitésével, lebonyolitasdval és a hatarozatok megfogalmazasaval
kapcsol atos teendoket és egyéb, az igazgatdsdg / igazgatotanacs mukodését érinto kérdéseket.

A felugyelo bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mukddését és
feladatait, valamint azokat az (gyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
felligyelo bizottsag eljért.

A testiileti tagok az adott testileti Ulést legalabb 6t nappal megelozoen hozzéfértek az adott Uilés
eloterjesztéseihez.

Az Ugyrendben szabdlyozésra kerll a nem testiileti tagok testlleti Ulésen valé rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Az igazgatdsag / igazgatétanacs tagjainak megvalasztasa atlathatd modon tortént, a jeldltekre
vonatkozo informécidk legalabb 6t nappal a kdzgyul ést megel ozoen nyilvanossagra keriltek.

A testlletek Osszetétele, |étszdma megfelel a2.4.2 pontban meghatérozott elveknek.

A térsasdg bevezeto programjaban az Ujonnan vdéasztott nem-operativ testlleti tagok
megismerhették a térsasdg felépitését, mukodését, illetve a testlleti tagként jelentkezo
feladataikat.

Az endki és vezérigazgatdi hatdskorok megosztésat a tarsasag alapdokumentumaiban
régzitették.

Igen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem



J253

J256

J2.75

J2.7.6

J282

J28.10

J28.12

J291

J29.4

J29.5

J3.12

J3.14

J3.15

J3.22

J333

J334

J3.35

J345

A térsasag tgékoztatast tett kdzzé arrdl, hogy az elndki és vezérigazgatdi tisztség kombinddsa
esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy az igazgat6sag / igazgatGtandcs objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

A téarsaség feliigyelo bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megelozo harom évben a
térsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott fel.

Az igazgatésdg / igazgatotanacs, a felligyelo bizottsdg és a menedzsment javadalmazés
rendszerének kialakitasa a térsasag, és ezen keresztll a részvényesek stratégiai érdekeit
szolgdlja

A térsasig felligyelo bizottsdgi tagok esetében fix Osszegu javadalmazést akamaz, s nem
akalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazési €lemet.

Az igazgatdsdg / igazgatotanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapveto szabdlyokat a
menedzsment azon tagjaival egyiittmukddve dolgozta ki, akik a kockézatkezelési folyamatok
megtervezéséért, mukddtetéséért, ellenorzéséért, valamint a tarsasédg napi mukodésébe térténo
beépitéséért felelosek.

A belso kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatdsag / igazgatotanacs figyelembe vette
a2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

A térsasdg konyvvizsgaldja felmérte és értékelte a tarsasdg kockézatkezelési rendszereit,
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkozd jelentését
benyujtotta az audit bizottsagnak.

Az igazgat6sag / igazgatotanécs, a felligyelo bizottsdg és a bizottsdgok Ugyrendje kitér a kilso
tanacsadd szolgdltatasainak igénybevétele esetén kévetendo eljarasra.

Az igazgat6sdg / igazgatotanacs a kozgyulési napirendi pontokat megtargyald Uléseire
tanacskozés joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgal 6jét.

A térsasag belso ellenorzése egyiittmukodott a konyvvizsgaldval a kdnyvvizsgdat eredményes
végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag, jel6lobizottsag, javadalmazési bizottsag (illetve a tarsasagna mukddo egyéb
bizottsagok) elntke rendszeresen téjékoztatja az igazgatdsagot / igazgatGtanacsot a vonatkozo
bizottsagok egyes Uléseirol, és a bizottsagok legldbb egy jelentést készitettek az tigyvezeto
testliletnek, illetve afelligyel o bizottsagnak az adott Uizleti évben.

A térsaség hizottsagai olyan tagokbdl allnak fel, akik megfelelo képességgel, szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatésahoz.

A térsasigndl mukddo bizottsagok igyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglal takat.

Az audit bizottsag tagjai teljes koru tgjékoztatast kaptak a térsasag szamviteli, pénziigyi és
mukodés sgjatossagairdl.

A jelolobizottsag legaldbb egy értékelést készitett az igazgatdsag / igazgatotanacs elntke
szdméra az igazgat6sag / igazgatGtanacs mukddéséral, illetve az igazgat6sag / igazgatétanacs
egyes tagjainak munkgjardl, megfelelésérol az adott lizleti évben.

A jeldlobizottsag tagjainak tobbsége fliggetlen.
A jel6lobizottsag Ugyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

A javadalmazési bizottsag gondoskodott ajavadalmazasi nyilatkozat elkészitésérol.

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

lgen / Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

lgen/ Nem

lgen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem



J3.4.6 A javadalmazasi bizottsag kizérdlagosan az igazgatdsdg / igazgatGtanacs nem-operativ tagjaibol
al.

J4.14 A térsasig nyilvanosségra hozatali iranyelvel legaldbb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

Az igazgat6sdg / igazgatétandcs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara vonatkozé
vizsgdlatdnak eredményérol az éves jelentésben tgjékoztatta a részvenyeseket.

J4.1.7 A tarsasag pénzigyi kimutatasait az | FRS elveknek megfeleloen késziti €l.

J4.1.16 A térsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza téjékoztatésait.

Budapest, 2010. mércius 19.

Nemes Attila
lgazgat6sag elndke

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem

Igen/ Nem



