Felelos Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat
a 2011-es évrol

Osszefoglalas

A TvNetWork Telekommunikiciés Szolgéltatdé Nyilvdnosan Mikodd Részvénytarsasdg (1134 Budapest, Vdci ut 35.)
miikodése sordn folyamatosan betartja a torvényi eldirasokat, és lehetdség szerint a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban
foglaltaknak is igyekszik megfelelni. Ugyanakkor a tdrsasdg szervezeti felépitése, tevékenysége, az dtlagos munkavéllaléi
létszama nem teszi lehet§vé, hogy az ajanldsokban megfogalmazott minden részletnek megfeleljen. A 3 f0s igazgatdsdg és a
3 f6s FB (és audit bizottsdg) személyi allomdnya alkothatna a tarsasdg egyéb bizottsdgait, de ezek feladatait az igazgatsdg
illetve az FB is el tudja latni.

Az osszefoglaldt kovetd részletes nyilatkozat a 2011-es gazdasdgi évre vonatkozik.

FT Nyilatkozat a Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

A tdrsasdg a Felel6s Térsasagirdnyitdsi Jelentés részeként az aldbbi tdbldzatok kitoltésével nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti
Ertéktézsde Zrt. 4ltal kiadott Felelds Térsasdgirdnyitdsi Ajdnldsok ("FTA™) meghatdrozott pontjaiban megfogalmazott

ajanldsokat, javaslatokat sajat tarsasdgiranyitdsi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok 4ttekintésével a piaci szereplok konnyen tdjékozédhatnak arrdl, hogy az egyes tdrsasidgok felelds
tarsasdgiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FVA-ban foglalt bizonyos elvirdsoknak, tovabba konnyen

Osszehasonlithatéva teszi az egyes tdrsasdgok gyakorlatét.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje
A tdrsasdg megjeloli, hogy a vonatkoz6 ajanldst alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges vdlasz esetén rovid tdjékoztatdst

ad arr6l, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlést.
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FT Nyilatkozat

a Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a megfeleld idében hozzijussanak a
jogaik gyakorldsdhoz sziikséges informacidkhoz.

Igen Nem (magyardzat)

A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

Igen Nem (magyardzat)

A tarsasdg biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tdrsasag
kozgytilésén.

Igen Nem (magyardzat)

A tarsasdg kozgyilési napirendi pontjai kozott csak olyan témdk szerepelnek, melynek témdjit pontosan
meghataroztak, lefrtak.

Igen Nem (magyardzat)

A hatdrozati javaslatokban kitértek a feliigyeld bizottsag javaslatdra, valamint a dontés hatdsainak részletes
magyardazatdra.

Igen Nem

(Az FB dltal kotelezéen megvizsgdlandé esetben kitér az Igazgatésdg az FB javaslatdra, egyéb esetben nem. A
hatdrozati javaslat nem tartalmazza a dontés hatdsainak részletes magyardzatat. )

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a kozgytilést két nappal
megel6zbéen kozzétették.

Igen Nem

(Nem volt észrevétel a kozgytlilések eldterjesztéseire)

A kozgyiilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a regisztracidval egyidejiileg
megismerhették.

Igen Nem

(Nem volt észrevétel a kozgytilések eldterjesztéseire)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irdsos észrevételeket a kozgytilést két munkanappal megelézéen
kozzétették.

Igen Nem

(Nem volt észrevétel a kozgytlilések eldterjesztéseire)

A vezet tisztségvisel0k megvalasztdsa és visszahivdsa személyenként kiilon hatdrozattal tortént.
Igen Nem

(valamennyi tisztségviseld megvalasztasira egyhangilag tortént, ellenszavazat, tartézkodas nélkiil)

Az igazgatdsag / igazgatStandcs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatdsag / igazgatStandcs elére meghatdrozott rendszeres gyakorisdggal iilést tartott.

Igen Nem (magyardzat)

A feliigyeld bizottsdg elore meghatdrozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen Nem (magyardzat)
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Az igazgatésdg / igazgatStandcs iigyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd iilések lebonyolitdsardl, az
elektronikus hirk6z16 eszk6zok utjan torténd dontéshozatalrdl.

Igen Nem

(Igény erre nem meriilt fel)

A feliigyel bizottsag tigyrendje rendelkezik az eldre nem tervezhet iilések lebonyolitasardl, az elektronikus
hirko6zl6 eszk6zok utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem

(Igény erre nem meriilt fel)

A tdrsasdg igazgatésdgdban elegendd szamu fiiggetlen tag van az igazgatdsdg pdrtatlansagdnak biztositdsdhoz.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgat6sdg / igazgatdtanics rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsdn) a fiiggetlenség
meger0sitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitdl.

Igen Nem

(Eddig még ilyenre nem keriilt sor)

A feliigyeld bizottsdg szerv rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsdn) a fiiggetlenség
megerdsitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitdl.

Igen Nem

(Nem volt ilyen)

A tarsasdg honlapjan nyilvanossdgra hozta az igazgatésdg / igazgattanics és a feliigyeld bizottsdg
fiiggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az alkalmazott fiiggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem

(Nem volt ilyen)

Az igazgatdsdg / igazgatStandcs tagja tdjékoztatta az igazgatésdgot / igazgatdtandcsot (feliigyeld bizottsdgot /
audit bizottsagot), ha a tarsasdg (vagy barmely lednyvallalata) tigyletével kapcsolatban neki (vagy mas kozeli
kapcsolatban all6 személynek) jelentés személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem

A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kapcsolatban 4ll6 személyek), valamint a tdrsasdg (illetve
lednyvillalata) kozott 1étrejott tigyleteket a tdrsasdg dltaldnos iizleti gyakorlata szerint, de az altaldnos iizleti
gyakorlathoz képest szigoribb atldthatésagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyardzat)

A 2.6.2 szerinti, az altaldnos iizleti gyakorlattdl eltérd tigyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a feliigyeld
bizottsdggal (audit bizottsdggal).

Igen Nem (magyarazat)

A testiileti tag tdjékoztatta a feliigyeld bizottsdgot / audit bizottsdgot (jelolobizottsdgot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozo tarsasagndl kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsdgra vonatkozé felkérést.

Igen Nem

(Nem volt ilyen)

Az igazgatésdg / igazgatOtandcs kialakitotta a tdrsasdgon beliili informaciéaramldsra, a bennfentes
informacidk kezelésére vonatkozd irdnyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatésdg / igazgatStandcs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozd
irdnyelveit, és feliigyelte ezek betartdsat.

Igen Nem (magyardzat)
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Az igazgatésdg / igazgatdtandcs javadalmazdsi irdnyelveket fogalmazott meg az igazgatdsag / igazgatStandacs,
a feligyeld bizottsdg és a menedzsment munkdjanak értékelésére és javadalmazdsara vonatkozdan.

Igen Nem

(FB, IG tagok kiilon javadalmazdsban nem részesiilnek)

A feliigyel0 bizottsdg véleményezte a javadalmazasi irdnyelveket.
Igen Nem

(Nem keriilt kidolgozasra ilyen irdnyelv)

Az igazgatésdg / igazgatétandcs és a feliigyeld bizottsdg javadalmazdsdra vonatkozd elveket és azok
véltozasait a kozgyllés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

(Nem keriilt kidolgozasra ilyen irdnyelv)

Az igazgat6sdg / igazgatdtanacs az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkdjat.
A feliigyeld bizottsdg az adott iizleti év vonatkozasdban értékelte sajat munkdjat.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatésdg / igazgatStandcs hatdskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése és
javadalmazdsdnak megéllapitdsa.

Igen Nem (magyardzat)

A menedzsment tagokat illetd, a szokdsostdl eltérd juttatdsok kereteit és ezek valtozdsait a kozgyilés kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

(Szokdsostdl eltérd juttatds nem tortént)

A részvény alapu javadalmazdsi konstrukcidk elveit a kozgytilés jovahagyta.
Igen Nem

(nincs részvény alapu javadalmazasi konstrukcio)

A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos kozgytilési dontést megeldzden a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem

(nincs részvény alapu javadalmazasi konstrukcio)

A tdrsasdg a Javadalmazdsi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgytilés elé terjesztette.

Igen Nem

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatsdg / igazgatdtandcs, a feliigyeld bizottsdg, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem

(Nincs kiilon javadalmazas)

Az igazgatésdg / igazgatGtandcs, vagy az dltala mikodtetett bizottsdg felelds a tdrsasdg teljes
kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatésdg / igazgatStandcs meghatdrozott rendszerességgel tdjékozddik a kockdzatkezelési eljardsok
hatékonysdgarol.

Igen Nem (magyardzat)
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Az igazgatésdg / igazgatGtandcs megtette a sziikséges 1épéseket a fobb kockazati teriiletek azonositdsa
érdekében.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatdsag / igazgatétandcs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

Igen Nem (magyardzat)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tdrsasdg tevékenységét érintd
kockazatok kezelését, a tarsasag célkitlizéseinek elérését.

Igen Nem (magyardzat)

A belsé kontrollok rendszerének kialakitdsdndl az igazgatdsdg / igazgatStandcs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereplé szempontokat.

Igen Nem (magyardzat)

A menedzsment feladata és felelossége a belsé kontrollok rendszerének kialakitdsa és fenntartdsa

Igen Nem (magyardzat)

A tdrsasag kialakitott egy fiiggetlen belso ellendrzési funkciét, mely az audit bizottsdgnak tartozik beszdmoldsi
kotelezettséggel.

Igen Nem

(A Tarsasagnal az FB illetve az AB végzi az ellenérzést)

A belsd audit csoport legaldabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé kontroll
mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcidk mikodésérol.

Igen Nem

(nincs ilyen csoport)

A belsd ellendrzési tevékenységet az audit bizottsdg megbizdsa alapjan a belsd ellendrzés hajtja végre.
Igen Nem

(nincs belso ellenér)

A belso ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végz6 menedzsmenttdl.
Igen Nem

(nincs bels6 ellendr)

A bels6 audit tervet az audit bizottsdg javaslata alapjdn az igazgatdsdg / igazgatStandcs (feliigyeld bizottsdg)
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs bels6 audit terv)

Az igazgatésdg / igazgatétanacs elkészitette jelentését a részvényesek szdmdra a bels6 kontrollok
miikodésérol.

Igen Nem

(kuilon errdl sz6l6 jelentés nem kertilt elkészitésre, minden térvényben eldirt jelentést elkészit az igazgatdsag)

Az igazgatdsdg / igazgatétandcs kidolgozta a belsd kontrollok mitkodésérdl készitett jelentések fogaddsaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljardsait.

Igen Nem

(kiilon errdl sz616 jelentés nem keriilt elkészitésre, minden torvényben eldirt jelentést elkészit az igazgatdsag)

Az igazgatésdg / igazgatdtandcs beazonositotta a belsd kontrollok rendszerének lényeges hidnyossdgit, s
feliilvizsgélta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen Nem (magyardzat)
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Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs, a feliigyeld bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben értesitést kapott
arr6l, ha a konyvvizsgdlonak adott megbizds jellegénél fogva jelentds raforditdst jelenthet, érdekiitkozést
idézhet eld, vagy barmilyen mds médon lényeges hatdssal lehet az iizletmenetre.

Igen Nem

(nem volt ilyen)

Az igazgatésag / igazgatStandcs tdjékoztatta a feliigyeld bizottsagot arrdl, hogy a tdrsasdg mikodését
Iényegesen befolydsolé eseménnyel kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgélatot ellaté gazdalkodé szervezetet,
illetve kiilsd szakértot.

Igen Nem

(nem volt ilyen)

Az igazgatésdg / igazgatdtandcs hatdrozatdban eldzetesen rogzitette, hogy milyen események tekinthetdek
olyannak, mely jelentdsen befolydsoljak a tdrasdg miikodését.

Igen Nem

(A Gt. rendelkezéseit tekinti az igazgatsag iranyadonak)

A tdrsasdg honlapjan nyilvdnossdgra hozta az audit bizottsagra, jelolobizottsdgra, javadalmazdsi bizottsdgra
delegélt feladatokat, a bizottsdgok célkitlizéseit, tigyrendjét, Osszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzdnak
és kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen Nem

(az AB feladatait a Gt. szabdlyozza, a tagok megegyeznek az FB tagjaival. Egyéb bizottsdggal nem
rendelkezik a tarsasag)

Az audit bizottsag feliigyelte a kockdzatkezelés hatékonysdgat, a belsé kontroll rendszer miikodését és a belsd
ellendrzés tevékenységét is.

Igen Nem

(az Audit bizottsdg feladata a Gt-ben leirt feladatokra szoritkozik)

Az audit bizottsdg pontos és részletes tdjékoztatdst kapott a belsd ellendr és a fliggetlen konyvvizsgdld
munkaprogramjarél; s megkapta a konyvvizsgdlé konyvvizsgdlat sordn feltirt problémdkra vonatkozé
beszamolojat.

Igen Nem

(nincs belso ellendr; a konyvvizsgalat soran nem keriiltek problémak feltarasra)

Az audit bizottsdg az 4j konyvvizsgdl6 jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.
Igen Nem

(Uj kényvvizsgal6 valasztas nem tortént)

A tarsasagnal jelol6bizottsag mikodik.
Igen Nem

(az Igazgatésag ill. a részvényesek tehetnek javaslatot az egyes tisztségviselokre.)

A jelolébizottsag gondoskodott a személyi valtozdsok elokészitésérol.

Igen Nem

(az igazgatésag gondoskodik az el6készitésrol)

A jelolébizottsdg attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozé eljarasokat.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A jelolobizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységét.

Igen Nem
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(nincs ilyen bizottsag)

A jelolobizottsdg megvizsgdlta a testiileti tagok jelolésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek, vagy az igazgatésdg / igazgatdtandcs terjesztett eld.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A tarsasagndl javadalmazasi bizottsag miikodik.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazdsi bizottsdg a testiiletek és a menedzsment javadalmazdsdnak rendszerére (dijazds egyéni
szintje, struktirdja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellendrzését.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A menedzsment javadalmazasit a javadalmazdsi bizottsdg javaslata alapjan az igazgatsdg / igazgatdtanacs
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

Az igazgatésdg / igazgatétandcs javadalmazdsat a javadalmazdsi bizottsdg javaslata alapjan a kozgyllés
hagyta jova.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag, nincs kiilon dijazas)

A javadalmazdsi bizottsdg a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatdsok rendszerét is ellendrizte.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsdg, az Igazgatésdg és FB tagok nem rendelkeztek részvényopciéval, koltségtéritéssel,
egyéb juttatdsokkal)

A javadalmazdsi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazési elvek, és az egyes személyek
javadalmazdsara vonatkoz6an.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazdsi bizottsag 4ttekintette a menedzsment tagokkal kotott szerz6dések feltételeit.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazdsi bizottsdg ellendrizte, hogy a tdrsasidg eleget tett-e a javadalmazasi kérdéseket érintd
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazdsi bizottsagi tagok tobbsége fliggetlen.
Igen Nem

(nincs ilyen bizottsag)

Az igazgatésdg / igazgatOtandcs nyilvdnossigra hozta indokait a javadalmazdsi és a jelolObizottsag
Osszevondsdval kapcsolatban.

Igen Nem
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A4.1.6
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A4.1.10

A4.1.11
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(nincs ilyen bizottsag)

Az igazgatdsdg / igazgattandcs végezte el a jelold és javadalmazdsi bizottsdg feladatait, s ennek indokairdl
tdjékoztatdst adott ki.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatésdg / igazgatdtandcs a tdrsasdg nyilvdnossdgra hozatali irdnyelveiben meghatdrozta azokat az
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjdk, hogy minden, a tarsasdgot érintd, illetve a tdrsasdg
értékpapirjainak arfolyamdra hatast gyakorlé jelent6s informécié pontosan, hidnytalanul és idében kozzétételre
keriiljon, hozzéaférhetd legyen.

Igen Nem (magyardzat)

Az informdcié szolgdltatds sordn a tdrsasdg biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szerepld azonos
elbdnas ala esik.

Igen Nem (magyardzat)

A tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel eljarasaira.

Igen Nem (magyardzat)

A tdrsasdg honlapjat a nyilvdnossdgra hozatali szempontok, és a befektetk tdjékoztatdsat szem eldtt tartva
alakitja ki.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgat6sdg / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen Nem

A tdrsasdg honlapjan kozzétette tarsasdgi eseménynaptarat.
Igen Nem

(ktilon naptdr nincs; minden hir szerepel a honlapon)

A tarsasdg az eves jelentésében és honlapjan tdjékoztatta a nyilvdnossagot stratégiai céljair6l, a fo
tevékenységével, iizleti etikdval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos irdnyelveirdl is.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatésdg / igazgatdtandcs az eves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi kimutatdsok
konyvvizsgdlatdval megbizott konyvvizsgdlé gazdasdgi szervezet milyen jellegli, és nagysdgrendii egyéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak lednyvallalatatol.

Igen Nem

(nem volt ilyen megbizas)

A tarsasdg éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatdsdg / igazgatStandcs,
feliigyeld bizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutdsardl sz616 informéciokat.

Igen Nem

(nem tortént ilyen nyilvdnossdgra hozatal)

A térsasdg tdjékoztatdst adott az igazgatésdg / igazgatStandcs, feliigyeld bizottsdg belsd szervezetérdl,
miikodésérdl, és az igazgatdsdg / igazgatdtandcs, menedzsment munkdjinak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem (magyardzat)

A tdrsasdg az éves jelentésében, illetve honlapjdn a javadalmazési nyilatkozatban tdjékoztatta a nyilvdnossdgot
az alkalmazott javadalmazési irdnyelvekrdl, azon beliil az igazgatdsdg / igazgatdtandcs, felligyeld bizottsag és
a menedzsment tagjainak dijazdsardl, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyardzat)
Az igazgatdsdg / igazgatétandcs kozzétette a kockdzatkezelési irdnyelveit, melyben kitért a belsé kontrollok

rendszerére, az alkalmazott kockdzatkezelési alapelvekre és alapvetd szabdlyokra, illetve a fébb kockazatok
attekint6 ismertetésére.



A4.1.13

A4.1.14

A4.1.15

Igen Nem

(nem tortént ilyen kozzététel)

A piaci szereplok tdjékoztatdsa érdekében a tdrsasdg évente, az éves jelentés kozzétételekor, nyilvanossigra

hozza felelds tarsasdgiranyitdssal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyardzat)

A térsasdg honlapjdn nyilvdnossdgra hozza a bennfentes személyeknek a tdrsasdg részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos irdnyelveit.
Igen Nem

(a Téarsasag a Tpt-nek megfelelden tdjékoztat ezen informacidkrol)

A tarsasdg az igazgatsdg / igazgatStandcs, felligyeld bizottsdg, és a menedzsment tagok a tdrsasig
értékpapirjaiban fenndll6 részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztonzési rendszerben fenndllé érdekeltségét

az éves jelentésben és a tarsasdg honlapjan feltiintette.
Igen Nem

(nincs részvény alapu 6sztonzési rendszer a Tarsasagnal)

A tdrsasdg az éves jelentésben és a tarsasdg honlapjan kozzétette az igazgatdsdg / igazgatdtandcs tagjainak és a

menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatét, amely a tarsasdg miikodését befolydsolhatja.

Igen Nem (magyardzat)

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J1.1.3

J1.21

J122

J123

J1.24

J1.25

J1.2.6

J1.2.7

J1.2.11

J1.3.1

J132

A tarsasagnal befektet6i kapcsolattartdssal foglalkozé szervezeti egység miikodik.

A tarsasdg kozzétette honlapjan a kozgyiilésének lebonyolitasdra és a részvényes szavazati
joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott utjan torténd szavazasra) vonatkozd
osszefoglalé dokumentumat.

A tdrsasdg alapszabdlya a tdrsasdg honlapjan megtekinthetd

A tarsasdg honlapjdn a 1.2.3 pontnak megfeleld (a tdrsasdgi események fordulénapjira
vonatkozo) informacidkat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti kozgytlésekkel kapcsolatos informdcidkat, dokumentumokat (meghivo,
eléterjesztések, hatdrozati javaslatok, hatdrozatok, jegyzOkonyv) a tdrsasdg honlapjan
nyilvdnossagra hozta.

A tarsasdg kozgyiilését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetdvé tette a részvényesek minél
nagyobb szdmban val6 megjelenését.

A tarsasdg a kézhezvételt kovetd ot napon beliil, az eredeti kozgylilési meghivé kozzétételével
megegyezd médon kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

A tarsasdg 4ltal alkalmazott szavazdsi eljards biztositotta a tulajdonosok dontésének
egyértelmtl, vildgos és gyors meghatdrozasat-

A tarsasdg a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kozgytiléshez kapcsolédo
inform4cidkat.

A kozgytilés elnokének személyét a tirsasag kozgylilése a napirendi pontok érdemi targyaldsa
elétt elfogadta.

Az igazgatdsag / igazgatStandcs €s a feliigyeld bizottsag a kozgylilésen képviseltette magat.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem



J133

J134

J135

J1.3.6

J1.3.7

J1.3.11

J1.3.12

J1.4.1

J1.42

J2.12

J2.21

J232

J233

J24.1

1242

1243

J252

A tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a tarsasdg kozgylilésein az igazgatésag /
igazgatétanacs elnokének, vagy a tarsasidg részvényeseinek kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kozgyililésen a kapcsol6dé napirend megtargyaldsakor
hozzédsz6lasi és véleményezési jogot kapjon.

A tdrsasdg nem korldtozta a kozgytlésen résztvevo tulajdonosok felvildgositast kérd, észrevétel
tételi és inditvdnyozdsi jogat, és ahhoz semmilyen eldfeltételt nem tdmasztott.

A tdrsasdg honlapjan hdrom napon beliil kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozé vilaszait,
melyeket a kozgyiilésen nem tudott kielégitben megvdlaszolni. A tdrsasdg kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagaddsara vonatkozdan.

A kozgylilés elnoke és a tarsasdg biztositotta, hogy a kozgytilésen felmeriild kérdésekre torténd
véalaszaddssal a torvényi, valamint tdzsdei elSirdsokban megfogalmazott tdjékoztatasi,
nyilvdnossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra keriiljenek.

A kozgytllési dontésekrdl a tarsasdg sajtokozleményt jelentetett meg, illetve sajtotdjékoztatot
tartott.

Az egyes alapszabdly mddositdsokrdl a tarsasag kozgyiilése kiilon hatdrozatokkal dontott.

A tdrsasdg a hatdrozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatdrozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és vdlaszokat is tartalmazé kozgyilési
jegyzékonyvét a kozgytilést kovetd 30 napon beliil kozzétette.

A térsasdg 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szadmara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

A tarsasag nyilvdnossagra hozta az ellene iranyul6 felvasarlast megakadalyoz6 megolddsokkal
kapcsolatos irdnyelveit.

Az igazgatésdg / igazgatltandcs ligyrendje tartalmazza az igazgatésdg / igazgatGtandcs
felépitését, az iilések elOkészitésével, lebonyolitdsdval és a hatdrozatok megfogalmazdsdval
kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatdsdg / igazgatdtandcs miikodését érintd kérdéseket.

A feliigyeld bizottsdg iigyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsig miikodését és
feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabdlyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
feliigyeld bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testiileti iilést legalabb 6t nappal megel6zéen hozzafértek az adott iilés
elterjesztéseihez.

Az tigyrendben szabdlyozdsra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen valé rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs tagjainak megvdlasztdsa dtldthaté médon tortént, a jeloltekre
vonatkozé informacidk legaldbb 6t nappal a kozgytilést megel6z6en nyilvanossigra keriiltek.

A testiiletek Osszetétele, 1étszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.

A tarsasdg bevezetd programjdban az ujonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tdrsasdg felépitését, miikodését, illetve a testiileti tagként jelentkezd
feladataikat.

Az elnoki és vezérigazgatéi hatdskorok megosztdsat a tdrsasdg alapdokumentumaiban
rogzitették.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem



J253

J25.6

1275

J12.7.6

J2.82

J12.8.10

J28.12

J29.1

1294

1295

J3.1.2

J3.14

J3.1.5

1322

J333

1334

J335

1345

A tdrsasag tajékoztatast tett kozzE arrdl, hogy az elnoki és vezérigazgatdi tisztség kombindldsa
esetén milyen eszkozokkel biztositja azt, hogy az igazgatésdg / igazgatdtanics objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

A tdrsasag feliigyel6 bizottsdganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 harom évben a
tarsasdg igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott fel.

Az igazgatésdg / igazgatétandcs, a feliigyeld bizottsdg és a menedzsment javadalmazdsi
rendszerének kialakitdsa a tdrsasdg, és ezen keresztill a részvényesek stratégiai érdekeit
szolgélja.

A tarsasdg feliigyel6 bizottsagi tagok esetében fix Osszegli javadalmazast alkalmaz, s nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.

Az igazgatésdg / igazgatStandcs a kockdzatkezelési alapelveket és alapvetd szabdlyokat a
menedzsment azon tagjaival egyiittmiikodve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, mikodtetéséért, ellendrzéséért, valamint a tdrsasdg napi mikodésébe torténd
beépitéséért feleldsek.

A bels6 kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatdsdg / igazgatdtanics figyelembe vette
a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

A tarsasdg konyvvizsgdldja felmérte és értékelte a tdrsasdg kockdzatkezelési rendszereit,
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkozé jelentését
benytjtotta az audit bizottsdgnak.

Az igazgatdsag / igazgatdtandcs, a feliigyeld bizottsdg és a bizottsdgok iigyrendje kitér a kiilsé
tandcsad¢ szolgaltatdsainak igénybevétele esetén kovetendd eljardsra.

Az igazgatésdg / igazgatOtandcs a kozgyllési napirendi pontokat megtirgyald iiléseire
tandcskozdsi joggal meghivhatja a tdrsasag konyvvizsgaldjat.

A tarsasdg belso ellendrzése egyiittmiikodott a konyvvizsgdloval a konyvvizsgdlat eredményes
végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag, jelolobizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a tarsasagnal miikodd egyéb
bizottsdgok) elnoke rendszeresen tdjékoztatja az igazgatdsagot / igazgatdtanicsot a vonatkozd
bizottsdgok egyes iiléseirdl, és a bizottsagok legalabb egy jelentést készitettek az tigyvezetd
testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az adott iizleti évben.

A tdrsasdg bizottsdgai olyan tagokbdl dllnak fel, akik megfeleld képességgel, szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek feladataik elldtdsahoz.

A tdrsasdgndl miikodoé bizottsdgok ligyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglaltakat.

Az audit bizottsdg tagjai teljes korli tdjékoztatdst kaptak a tdrsasdg szdmviteli, pénziigyi és
miikodési sajatossagairol.

A jeloldbizottsdg legalabb egy értékelést készitett az igazgatdsdg / igazgatdtanics elndke
szdmdra az igazgatésag / igazgatétanidcs mitkodésérdl, illetve az igazgatdsag / igazgatdtanacs
egyes tagjainak munkdjar6l, megfelelésérdl az adott iizleti évben.

A jelolobizottsag tagjainak tobbsége fiiggetlen.

A jelolébizottsag iigyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

A javadalmazdsi bizottsdg gondoskodott a javadalmazdsi nyilatkozat elkészitésérol.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem



J3.4.6 A javadalmazasi bizottsdg kizdrélagosan az igazgatésag / igazgatétanacs nem-operativ tagjaib6l ~ Igen / Nem
all.

J4.1.4 A tarsasag nyilvanossdgra hozatali irdnyelvei legaldbb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek. Igen / Nem

Az igazgatdsdg / igazgatétandcs a nyilvanossdgi folyamatok hatékonysdgara vonatkozé  Igen/Nem
vizsgélatdnak eredményérdl az éves jelentésben tdjékoztatta a részvényeseket.

J4.1.7 A tdrsasdg pénziigyi kimutatdsait az IFRS elveknek megfelelden késziti el. Igen / Nem
J4.1.16 A tarsasdg angol nyelven is elkésziti és nyilvdnossdgra hozza tdjékoztatdsait. Igen / Nem

Budapest, 2012. éprilis 05.

Ellenes Laszl6
vezet0 tisztségviseld



